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Reserve Bank of India (Urban Co-operative Banks - Governance) Amendment 

Directions, 2026 

 

રરઝવબ ર્ેંક ઓફ ઇન્ન્ડયાએ તા. 28 નવેમ્ર્ર, 2025ના રોજ રરઝવબ ર્ેંક ઓફ ઇન્ન્ડયા (અર્બન કો-
ઓપરેરટવ ર્ેંકો – ગવનબન્સ) વનદેશો, 2025 જાહરે કયાબ હતા. આ વનદેશોના અધ્યાય-IIમાાં ર્ોડબની 
રચના તથા રડરેક્ટરોની વનમણકૂ અંગેની જોગવાઈઓ આપવામાાં આવી છે. 

2. ર્ેંરકિંગ રેગ્યલેુશન (સધુારા) અવધવનયમ, 2020 દ્વારા ર્ેંરકિંગ રેગ્યલેુશન અવધવનયમ, 1949 

(આગળ “અવધવનયમ” તરીકે ઉલ્લેખિત) ની કલમ 10A(2A)(i) અમલમાાં મકૂવામાાં આવી 
હતી, જેમાાં પ્રાથવમક (અર્બન) સહકારી ર્ેંકો (આગળ સાંયકુ્ત રીતે “UCBs” અને અલગથી 
“UCB” તરીકે ઉલ્લેખિત) ના રડરેક્ટરોના સતત કાયબકાળ માટે મયાબદા નક્કી કરવામાાં આવી 
હતી. આ જોગવાઈ તા. 29 જૂન, 2020થી UCBs માટે અમલમાાં આવી હતી. 

પછી ર્ેંરકિંગ કાયદા (સધુારા) અવધવનયમ, 2025 દ્વારા આ જોગવાઈમાાં વધ ુસધુારો કરીને UCBના 
રડરેક્ટરોના સતત મહત્તમ કાયબકાળને આઠ વર્બથી વધારીને દસ વર્બ કરવામાાં આવ્યો હતો. આ 
સધુારેલ જોગવાઈ તા. 1 ઓગસ્ટ, 2025થી અમલમાાં આવી છે. 

3. કેટલાક રકસ્સાઓમાાં એવુાં જોવા મળયુાં છે કે રડરેક્ટરો કાયદાની જોગવાઈઓન ેટાળવા માટે વવવવધ 
રીતો અપનાવી રહ્યા છે, જેમ કે થોડા સમય માટે પદ પરથી રાજીનામુાં આપવુાં અને ટૂાંકા ગાળામાાં 
ફરીથી ચ ૂાંટાઈ આવવુાં અથવા ર્ોડબમાાં સહ-વનયકુ્ત (co-opted) થવુાં. આ રીતે તઓે કાયદેસર માંજૂર 
કાયબકાળ કરતાાં વધ ુસમય સધુી UCBના ર્ોડબ પર સતત રહ ેછે, જે કાયદાની જોગવાઈના હતે ુઅને 
ભાવનાને વવરુદ્ધ છે.  

4. તેથી, ર્ેંરકિંગ રેગ્યલેુશન અવધવનયમની કલમ 35A સાથે વાાંચવાની કલમ 10A(2A)(i) તથા કલમ 
56 હઠેળ મળેલ સત્તાનો ઉપયોગ કરીને અને આ ર્ાર્તે રરઝવબ ર્ેંક ઓફ ઇન્ન્ડયા (RBI) ન ેસત્તા 
આપતા અન્ય તમામ કાયદાકીય પ્રાવધાનો / જોગવાઈઓના આધારે, RBI જાહરે રહતમાાં આવુાં 
કરવુાં જરૂરી અને યોગ્ય હોવાનુાં માનીને નીચે દશાબવલે આ વનદેશો જાહરે કરે છે. 

(1) આ વનદેશોને “રરઝવબ ર્ેંક ઓફ ઇન્ન્ડયા (અર્બન કો-ઓપરેરટવ ર્ેંકો – ગવનબન્સ) સધુારા વનદેશો, 
2026” તરીકે ઓળિવામાાં આવશે. 



(2) આ વનદેશો તાત્કાખલક અસરથી અમલમાાં આવશે. 

(3) આ વનદેશો દ્વારા રરઝવબ ર્ેંક ઓફ ઇન્ન્ડયા (અર્બન કો-ઓપરેરટવ ર્ેંકો – ગવનબન્સ) વનદેશો, 
2025 માાં નીચે દશાબવ્યા મજુર્ ફેરફાર કરવામાાં આવશે. Reserve Bank of India (Urban Co-operative 

Banks - Governance) Directions, 2025 (November 28, 2025) 

(4) રરઝવબ ર્ેંક ઓફ ઇન્ન્ડયા (અર્બન કો-ઓપરેરટવ ર્ેંકો – ગવનબન્સ) વનદેશો, 2025 ના પેરાગ્રાફ 7 

પછી નીચે મજુર્નો નવો પેરાગ્રાફ ઉમેરવામાાં આવશે. Reserve Bank of India (Urban Co-operative 

Banks - Governance) Directions, 2025 (November 28, 2025):-  

“7A. UCBના ર્ોડબ પર રહલે કોઈ રડરેક્ટર સતત દસ વર્બનો કાયબકાળ પરૂ્બ કયાબ ર્ાદ, તે જ UCBના 
ર્ોડબ પર ફરીથી રડરેક્ટર તરીકે ચ ૂાંટર્ી, સહ-વનયકુ્ક્ત (co-option) અથવા અન્ય કોઈપર્ રીતે 
વનયકુ્ત થવા માટે ઓછામાાં ઓછા ત્રર્ વર્બના ફરજજયાત “Cooling-off Period” પરૂ્બ કયાબ પછી જ 
પાત્ર ગર્ાશે. આ Cooling-off Period દરવમયાન તે રડરેક્ટર, સભ્ય / ગ્રાહક તરીકે વસવાય અન્ય 
કોઈપર્ હોદ્દા અથવા કોઈપર્ રીત ેUCB સાથે જોડાયેલ રહી શકશે નહીં. જોકે, જો અન્યથા પાત્રતા 
ધરાવતા હોય તો, આ જોગવાઈ તેમને અન્ય ર્ેંકના ર્ોડબ પર રડરેક્ટર તરીકે વનયકુ્ત થવામાાં 
અવરોધરૂપ ર્નશે નહીં. 

સ્પષ્ટીકરર્: સતત કાયબકાળની ગર્તરી કરતી વિતે, UCBના ર્ોડબ પર આપવામાાં આવેલી કુલ 
સેવાકાળની ગર્તરી કરવામાાં આવશે, જેમાાં ત્રર્ વર્બથી ઓછા વવરામ પહલેાાંનો રડરેક્ટર તરીકેનો 
સમયગાળો સામેલ રહશેે; પરાંત ુઓછામાાં ઓછા ત્રર્ વર્બના વવરામ પહલેાાંનો રડરેક્ટર તરીકેનો 
સમયગાળો ગર્વામાાં લેવામાાં આવશે નહીં.” 

 

(Scenta Joy)  

Chief General Manager   

 


